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THÁNG 9 NĂM 2026 

THU HÚT, TRỌNG DỤNG VÀ PHÁT 

TRIỂN NGUỒN NHÂN LỰC 

(ĐIỀU 38) 

Thu hút, trọng dụng và 

phát triển nguồn nhân lực được 

quy định như sau: 

1. Hội đồng nhân dân Thành 

phố quy định chính sách thu hút, 

trọng dụng và phát triển nguồn 

nhân lực chất lượng cao, người có 

tài năng làm việc tại cơ quan, tổ 

chức, đơn vị, doanh nghiệp trên 

địa bàn Thành phố, bao gồm: 

a) Chính sách về tuyển 

dụng, đào tạo, bồi dưỡng, thu 

nhập, tiền lương, tiền thưởng, chế 

độ đãi ngộ khác; 

b) Chính sách về nhà ở, cư 

trú và các điều kiện làm việc cần 

thiết; 

c) Cơ chế đặc thù để thu 

hút, trọng dụng chuyên gia, nhà 

khoa học, nhà quản lý, tổng công 

trình sư, kiến trúc sư trưởng, 

người có chuyên môn, trình độ 

cao trong các lĩnh vực ưu tiên phát 

triển của Thành phố; 

d) Chính sách phát triển 

nguồn nhân lực công nghiệp công 

nghệ số và nguồn nhân lực trong 

lĩnh vực trọng điểm khác. 

2. Hội đồng nhân dân Thành 

phố quy định chính sách và việc 

sử dụng ngân sách Thành phố để 

thực hiện: 



a) Hỗ trợ, đầu tư cơ sở vật 

chất, trang thiết bị cho các cơ sở 

giáo dục, đào tạo trọng điểm trên 

địa bàn Thành phố; 

b) Chính sách xã hội về nhà 

ở đối với cán bộ, công chức, viên 

chức trên địa bàn Thành phố; 

c) Hỗ trợ kinh phí đào tạo, 

bồi dưỡng, nâng cao trình độ 

chuyên môn, nghiệp vụ, kỹ năng 

nghề trong nước và tại cơ sở đào 

tạo ở nước ngoài đối với cán bộ, 

công chức, viên chức, người lao 

động thuộc phạm vi quản lý của 

Thành phố; 

d) Đầu tư hiện đại hóa một 

số trường cao đẳng trọng điểm, 

chất lượng cao đạt chuẩn khu vực, 

quốc tế phù hợp với định hướng 

phát triển ngành, nghề ưu tiên; 

thực hiện chính sách hỗ trợ học 

phí đối với người học theo học các 

ngành, nghề trọng điểm, ngành, 

nghề tiếp cận trình độ tiên tiến của 

khu vực và thế giới. 

3. Người nước ngoài là 

chuyên gia, nhà khoa học, nhà 

quản lý, cá nhân khởi nghiệp sáng 

tạo, nhà đầu tư cá nhân khởi 

nghiệp sáng tạo, người lao động 

có trình độ cao được hỗ trợ giải 

quyết thủ tục cấp giấy xác nhận 

không thuộc diện cấp giấy phép 

lao động hoặc giấy phép lao động 

và được xem xét cấp thị thực, thẻ 

tạm trú cùng thành viên gia đình 

theo quy định của pháp luật. 

Ủy ban nhân dân Thành phố 

quy định phạm vi, lĩnh vực, điều 

kiện hỗ trợ cấp giấy xác nhận 

không thuộc diện cấp giấy phép 

lao động hoặc giấy phép lao động; 

thị thực, thẻ tạm trú cho diện đối 

tượng quy định tại khoản này. 
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